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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE
Prot. 193.18GC/GM
Del 27/06/2018

Oggetto:  Awviso Pubblico di Selezione Prot. 160.2018 GC/GM

Nomina della Commissione Valutatrice

IL DIRETTORE GENERALE
VISTO: L'avviso pubblico di selezione per I'assunzione a tempo determinato pubblicato sul sito di

SILFIspa relativo ai seguenti profili professionali:
-A. Operaio manutentore SENIOR (livello quinto/OPERAIO - CCNL INDUSTRIA METALMECCANICA E

INSTALLAZIONE IMPIANTI)

-B. Tecnico responsabile SENIOR, per coordinamento e direzione attivita cantieri, redazione di
contabilita lavori e sviluppo progetti impianti elettrici, (livello sesto/IMPIEGATO - CCNL INDUSTRIA
METALMECCANICA E INSTALLAZIONE IMPIANTI)

-C. Tecnico gestionale SENIOR a supporto tecnico dellUfficio Gare e Contratti e
monitoraggio/rendicontazione progetti con finanziamenti europei (livello sesto/IMPIEGATO - CCNL
INDUSTRIA METALMECCANICA E INSTALLAZIONE IMPIANTI)

-D. Addetto ufficio tecnico JUNIOR con specializzazione in elettrotecnica e automazione per supporto ad
Energy Manager, gestione energia e censimenti GIS impianti (livello quinto-S/ IMPIEGATO - CCNL
INDUSTRIA METALMECCANICA E INSTALLAZIONE IMPIANTI)

VISTO: il Regolamento interno per il reclutamento del personale Rev 00 di SILFIspa approvato in data
11/07/2016;

TENUTO CONTO: che & scaduto il termine per la presentazione delle candidature alle ore 17:00 del
22/06/2018 ed é quindi possibile procedere alla nomina dei componenti la Commissione Valutatrice;

DETERMINA
per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamati:
¢ di nominare la Commissione Valutatrice per la valutazione delle candidature pervenute
%+ diindividuare come segue i componenti la Commissione:
o Presidente: Direttore Generale Dott.ssa Manuela Gniuli
o Commissario membro: Ing. Antonio Pasqua

o Commissario membro: P.l. Giampaolo Parigi

Il presente documento & pubblicato sul sito di SILFIspa dal giorno 29/06/2018




